INSTITUTO BRASILEIRO DE DIREITO IMOBILIARIO - IBRADIM

Ato Executivo n? /2020: altera e
consolida o Regulamento Geral das
Comissdes

A Diretoria Executiva, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 38 do Estatuto Social,
altera e consolida o Regulamento Geral das Comissdes do Instituto Brasileiro de Direito
Imobilidrio - IBRADIM, que se regulara de acordo com as disposicdes abaixo.

CAPITULO |
PRINCIiPIOS E OBJETIVOS

Art. 12. Ficam instituidos as normas gerais e os procedimentos aplicaveis as Comissdes do
Instituto Brasileiro de Direito Imobiliario — IBRADIM (“IBRADIM” ou “Instituto”).

Art. 22. As ComissGes do IBRADIM, seus Presidentes, Coordenadores e Membros, no
desempenho de suas fungdes, deverao observar os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, zelando por sua organizacdo e
proatividade, tendo em vista os seguintes objetivos permanentes:

. O desenvolvimento de pesquisas e estudos relativos a temas juridicos
imobilidrios, com vistas a producdo intelectual, a difusdo do conhecimento e ao
aperfeicoamento do Direito Imobilidrio brasileiro;

1. A elaboracdo, edicdo, publicacdo e divulgacdo de cartilhas, livros, revistas,
newsletters, coletaneas e outras obras juridicas;

M. A realizagdo de cursos e eventos, presenciais ou a distancia; e

V. A constru¢dao de um Instituto politicamente isento, academicamente sério e
socialmente relevante.

Paragrafo Unico. Como forma de garantia a impessoalidade, o material apresentado
e/ou produzido pelas Comissdes ndo deve ter referéncia e/ou identidade visual do
escritério ou empresa do respectivo Presidente, Coordenador ou Membro. Da mesma
forma, determinado membro ao apresentar-se no ambito no Instituto ndo deve fazer
qualquer referéncia ao escritério ou empresa da qual participe.

CAPITULO II
COMPOSICAO

Art. 32, O IBRADIM tem as seguintes Comissoes:
I Comissao de Arbitragem e Mediagdo

Il. Comissdao de Condominio
Il Comissado de Locagao e Compartilhamento de espago



VI.
VIL.
VIIL.

XI.
XIl.
XIl.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIILI.
XIX.
XX.

Comissao de Crédito Imobilidrio e garantias

Comissdo de Infraestrutura

Comissdo de Direito Ambiental

Comissdo de Imovel Rural

Comissdo de Regularizacdo Fundiaria Urbana, Habitacdo e Moradia Social
Comissdo de Direito Notarial e Registral

Comissao de Direito Societario e Mercado de Capitais
Comissao de Direito Tributdrio

Comissao de Direito Urbanistico

Comissdo de Hotelaria e Multipropriedade

Comissdo de Incorporacao

Comissdo de Loteamentos e Comunidades Planejadas
Comissdo de Negdcios Imobilidrios

Comissdo de Shopping Center

Comissdo de Inovagdo e Tecnologia

Comissdo de Contencioso

Comissdo de Direito Trabalhista

Paragrafo Unico. Cada Comiss3o serd composta de um Presidente, preferencialmente
um Coordenador, mais até dois Coordenadores, e de um numero ndo limitado de
Membros, salvo disposi¢do diversa em Ato Executivo especifico.

Art. 42 A criacdo, agrupamento ou cisdo de uma ou mais ComissGes, assim como a
nomeacdo de seus Presidentes e Coordenadores, dependera de Ato Executivo da Diretoria
Executiva (“Ato Executivo”).

Art. 52, Da mesma forma, dependerd de Ato Executivo, a destituicio de Membros,
Coordenadores e Presidentes, sendo sempre assegurada a ampla defesa e o contraditdrio,
mediante pedido de reconsideragdo a ser formulado em até 5 (cinco) dias contados da data
da comunicag¢do de sua destituicdo.

Paragrafo Unico. A destituicdo do Presidente, Coordenador ou Membro de uma
Comissdo, levara em consideragdo os seguintes critérios: (i) assiduidade, fisica ou
remota, nas Reunides; e (ii) atendimento aos principios e objetivos constantes do art.
22 deste Ato Executivo, bem assim de todas as normas aqui previstas.

Art. 62. Além do disposto neste Ato Executivo, compete a Superintendéncia do Instituto:

Acompanhar o desenvolvimento das Comissées, por meio, dentre outros, dos
Planos de Metas e Relatdrios de Atividades (Capitulo IV);

Planejar junto a Diretoria Executiva as diretrizes para as Comissoes;

Orientar os Presidentes e Coordenadores de Comissdes naquilo que lhe
competir; e

Reportar a Diretoria Executiva eventuais descumprimentos, por quaisquer
associados, sejam Presidentes, Coordenadores ou Membros, deste regulamento
qgue lhe venham ao conhecimento, inclusive, recomendando, se for o caso, a



Diretoria Executiva a exclusdo de Presidente, Coordenador ou Membro de
Comissao.

Paragrafo Unico. Para auxiliar a Superintendéncia do Instituto em suas atividades
junto as Comissdes, fica desde ja instituida a Coordenacao Geral das Comissdes, que
se reportard a Superintendéncia, atuando junto com ela nas fungdes previstas neste
regulamento.

Art. 72. Além do disposto neste Ato Executivo, compete ao Presidente de cada Comissao:

Presidir as Reunides (“Reunido”), em quantidade minima de 10 (dez) por ano,
planejando a pauta previamente, e cuidando para que os trabalhos transcorram com
civilidade, objetividade e eficiéncia;

I Zelar para que o material apresentado e/ou produzido pelas ComissGes nio
contenha indicagdo e/ou identidade visual do escritério ou empresa dos
respectivos Presidente, Coordenador e/ou Membros;

Il. Apresentar o Plano de Metas e os Relatdrios de Atividades (Capitulo 1V);

Il Preencher o formuldrio de eventos para realizacdo de reunido da Comissao e de
reuniées conjuntas, bem como para realizacdo de eventos da Comissdo, com o
objetivo de adogdo das providéncias administrativas e institucionais;

V. Deliberar sobre o ingresso de novo membro na Comissdao em até 3 (trés) dias
contados da data da solicitacdo; e

V. Recomendar, se for o caso, a Diretoria Executiva a exclusdo de membro da
Comissdo em que exerce a presidéncia, devendo a Diretoria Executiva
manifestar-se em até 5 (cinco) dias Uteis contados da data da solicitagdo sendo
certo que, o siléncio serd interpretado como concordancia com a exclusdo
proposta.

Art. 82. Além do disposto neste Ato Executivo, compete ao Coordenador de cada Comissdo:

I Fiscalizar o cumprimento, pelo Presidente, das atividades elencadas no artigo 7,
necessdrias ao bom desempenho da Comissao;

Il. Secretariar as reunides da Comissdo, responsabilizando-se pela lavratura das
respectivas atas e listas de participacdo presencial ou remota (“Lista de
Participacao”);

Il Zelar para que o material apresentado e/ou produzido pelas Comissdes nio
contenha indicacdo e/ou identidade visual do escritério ou empresa dos
respectivos Presidente, Coordenador e/ou Membros;



V. Manter o registro atualizado dos membros da Comissdo e de seus Auxiliares,
com seus respectivos enderecos eletronicos e telefones celulares (“Registro
Atualizado”);

V. Preencher o formuldrio de eventos para realizacdo de reunido da Comissao e de
reuniées conjuntas, bem como para realizacdo de eventos da Comissdao, com o
objetivo de adoc¢do das providéncias administrativas e institucionais;

VL. Deliberar, a critério de cada Presidente de Comissdao e, em cardater subsidiario,
sobre o ingresso de novo membro na Comissdo em até 3 (trés) dias contados da
solicitacdo; e

VII. Alertar os Membros da proximidade da data da Reunido-

Art. 92, Além do disposto neste Ato Executivo, compete a cada Membro de Comissao:

I.  Participar, presencial ou remotamente (e, nesta ultima hipdtese deixando, o
guanto possivel, a cdmera aberta de forma a ser constatada a efetiva presenca),
de no minimo 50% das Reunides da Comissdo realizadas em cada um dos
semestres de um determinado exercicio, jd estando contemplada neste
percentual a tolerdncia com auséncias em razdao de compromissos pessoais ou
profissionais, e motivos de for¢a maior; e

Il. Preparar-se para as ReuniGes, de modo a tornar sua participacdo a mais
eficiente possivel.

Art. 10.. A Superintendéncia, assim como a Coordenacdo Geral, Presidentes e
Coordenadores de Comissao, poderdo, sob sua responsabilidade, designar pessoas de sua
confianga para auxilid-los no cumprimento de suas fungdes.

CAPITULO 1lI
REUNIOES DAS COMISSOES

Art. 11. A Reunido ocorrerd no dia, hora e local (“Sede da Reunido”) designados pelo
Presidente, podendo haver reuniGes conjuntas entre mais de uma Comissdo (“Reunido
Conjunta”), ocasido em que a designagdo de dia, hora e local sera feita de comum acordo
entre os Presidentes das Comissdes envolvidas.

Paragrafo Unico. Cada uma das Comissdes podera criar, a critério de cada Presidente,
grupos visando o encaminhamento de mensagens sob a forma eletronica, inclusive
através do aplicativo denominado WhatsApp. E em sendo esta a hipdtese, todos os
integrantes do grupo deverao ser nomeados como Administradores.

Art. 12. Sempre que houver recurso tecnoldgico disponivel no local, o Membro podera
participar da Reunido por meio eletronico.

Art. 13. Admitir-se-4, ainda, o desdobramento da Reunido em diferentes enderecos, na
mesma cidade ou em Municipios distintos, cada um com maior ou menor quantidade de



Membros, conectando-se os diversos ambientes a Sede da Reunido pelo meio eletrénico ou
telefénico disponivel.

Art. 14. As Reunides poderdo ser iniciadas com qualquer niumero de presentes (no local ou
remotamente), devendo Presidente, Coordenador e Membros zelar por sua pontualidade
guanto ao inicio e finalizagao.

Art. 15. Os Membros, sempre que possivel, deverdao oferecer um ambiente para a realizacao
de uma Reunido (Sede ou ambiente a ser conectado).

Art. 16. As Reunides deverdo ser gravadas em midia eletrénica que permita a compreensao
do que foi discutido no local, preferencialmente com dados de imagem e dudio, e no minimo
com dados de audio, para fins de arquivo do Instituto. A despeito de serem gravadas, os
respectivos arquivos nao serao disponibilizados aos associados, no todo ou em parte, salvo
autorizacdo da Diretoria Executiva.

Art. 17. As atas da Reunido e respectivas Listas de Participacdo deverdo ser assinadas pelo
Presidente e pelo Coordenador, admitida a assinatura eletrénica, ainda que fora da chave
ICP-Brasil (Docusign e similares), e encaminhadas mensalmente a Superintendéncia e
Coordenacdao Geral das ComissGes, através do e-mail: comissoes@ibradim.org.br,
juntamente com relatério sintético do que foi discutido e/ou deliberado, para arquivo e
eventual publicacdo, e ainda, para encaminhamento e andlise das proposi¢cdes
eventualmente dirigidas aos demais érgaos do IBRADIM.

Paragrafo Primeiro. As Reunibes deverdo ser numeradas em ordem cronolégica, para
melhor identificacao.

Paragrafo Segundo. Tera direito a constar da Lista de Participacdo o Membro que,
presencial ou remotamente (e, nesta ultima hipdtese deixando, o quanto possivel, a
camera aberta de forma a ser constatada a efetividade da presenca), tiver participado
da Reunido pelo periodo minimo ininterrupto de 60 minutos.

CAPITULO IV
PLANO DE METAS E RELATORIOS DE ATIVIDADES

Art. 18. Cada Presidente de Comissdo devera entregar a Superintendéncia e a Coordenacgao
Geral das ComissGes, até o dia 15 de mar¢o de cada exercicio social, um plano de metas
(“Plano de Metas”), contendo as datas previstas para as Reunides, observada a quantidade
minima de 10 (dez) por ano, assim como os cursos, eventos e demais a¢des planejados para
o exercicio, com o detalhamento, justificativa e eventual orcamento de cada atividade que
se pretende realizar no periodo, orcamento que sera objeto de prévia avaliacio e
deliberagdo pela Diretoria Executiva.

Art. 19. Cabera a Superintendéncia e Coordenacdo Geral das Comissdes analisar os Planos
de Metas e Relatérios de Atividades, indicando: (i) aos Presidentes e Coordenadores
eventual necessidade de complementacdo e/ou (i) a Diretoria Executiva eventual
necessidade de andlise de orgamento especifico para atividades, na forma do artigo 20, ou
de eventuais descumprimentos das disposi¢cdes deste Regulamento.



Art. 20. Cabera a Diretoria Executiva, apds analise do orcamento, deliberar pela liberagao,
ou ndo, de recursos destinados a realizacdo de uma ou mais atividades das Comissdes. A
falta de liberagdo de recurso ndo impedird a realizacdo da atividade pela Comissdo, desde
que: (i) o Presidente, o Coordenador e os respectivos Membros assumam e rateiem, na
forma que melhor lhes convier, os custos respectivos; e (ii) a atividade ndo contrarie os
principios do IBRADIM, nem represente riscos a imagem do Instituto.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do orcamento para atividades especificas previsto no
caput deste artigo, o Instituto podera, quando do planejamento financeiro do
exercicio, disponibilizar orgamento individual para cada uma das Comissdes, tendo o
Presidente e Coordenador de cada Comissdao, de comum acordo, autonomia para
utilizar tais recursos da forma que entenderem mais conveniente.

Art. 21. Cada Comissao realizard, no minimo, uma Reunido publica por exercicio (“Reunido
Publica”), com transmissdo ao vivo para os Associados que quiserem assisti-la por meio de
link especifico a ser liberado na ocasido, devendo a data prevista para a Reunido Publica
constar do Plano de Metas, para fins de divulgacdo pelo Instituto. As Reunides Conjuntas
poderdo ser publicas ou ndo, conforme orientado pelos Presidentes das Comissdes.

Art. 22. Cada Presidente de Comissdo devera entregar, a Superintendéncia e a Coordenacao
Geral das Comissdes, dois relatérios semestrais indicando, objetivamente, as atividades
realizadas durante o periodo, contendo a comparagdo, em linguagem clara, com o Plano de
Metas, indicando-se as metas cumpridas, as metas ndo cumpridas, e atividades nao
previstas porém realizadas, tudo devidamente justificado (“Relatério de Atividades”), de
acordo com o seguinte cronograma:

Referéncia Periodo analisado Prazo de entrega
Relatério 12 Semestre 12 de janeiro a 30 de junho 15 de agosto
Relatdrio 22 Semestre 12 de julho a 31 de dezembro 15 de margo

CAPITULO V

DISPOSICOES GERAIS
Art. 23. Os prazos referidos neste Ato Executivo serdo sempre contados em dias Uteis.
Art. 24. Os mandatos dos Presidentes e Coordenadores serdo de dois anos, sendo mantidos
os mandatos vigentes, ainda que vencido o periodo de dois anos, até nova deliberacdo da

Diretoria Executiva.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. Os casos omissos serdo objeto de decisdo especifica da Diretoria Executiva.

Art. 26. Este Ato Executivo entrard em vigor na data de sua aprovacdo pela Diretoria
Executiva.

S3do Paulo, 09 de Dezembro de 2020




